Mẫu TS-1


CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Thừa Thiên Huế, ngày        tháng       năm 20......
GIẤY BÁO NGHỈ CHẾ ĐỘ THAI SẢN
Kính gửi: 

- Hiệu trưởng Trường học Ngoại ngữ- Đại học Huế;

   - Trưởng phòng Tổ chức - Hành chính;

   - Trưởng Khoa/Phòng/TT/Tổ...........................................................
Tôi tên là: ........................................................................................................
Chức  vụ:..........................................................................................................

Đơn vị công tác:...............................................................................................
Điện thoại liên hệ: (Cơ quan)........................... (Di động):..............................
Email:...............................................................................................................
Căn cứ Luật Bảo hiểm xã hội hiện hành, tôi xin được nghỉ chế độ thai sản kể từ ngày: ............................
        Tôi xin cam kết bàn giao công việc cụ thể trước khi nghỉ sinh, quay trở lại nhận công tác tại đơn vị đúng thời hạn và thực hiện đúng các quy định của Bộ Giáo dục - Đào tạo, Đại học Huế và Trường Đại học Ngoại ngữ.

Trân trọng./.          
                  TRƯỞNG ĐƠN VỊ
                                         NGƯỜI VIẾT ĐƠN
                    PHÒNG TC-HC


                    HIỆU TRƯỞNG

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Thừa Thiên Huế, ngày        tháng       năm 20....

ĐƠN XIN GIẢI QUYẾT CHẾ ĐỘ THAI SẢN
Kính gửi: 

- Hiệu trưởng Trường học Ngoại ngữ- Đại học Huế;

   - Trưởng phòng Tổ chức - Hành chính;

   - Trưởng Khoa/Phòng/TT/Tổ...........................................................
Tôi tên là: ........................................................................................................
Chức  vụ:..........................................................................................................

Đơn vị công tác:...............................................................................................
Điện thoại liên hệ: (Cơ quan)........................... (Di động):..............................
Email:...............................................................................................................
Căn cứ Luật Bảo hiểm xã hội hiện hành, tôi được nghỉ chế độ thai sản  từ: ............................đến .......................... (06 tháng/01 con ; từ con thứ 2 trở lên, mỗi con nghỉ thêm 01 tháng. Thời gian nghỉ tính cả thứ 7, CN và lễ, tết)
Được  nghỉ chế độ dưỡng sức, phục hồi sức khỏe sau thai sản  từ: ................... đến ................... (đối với sinh thường: 05 ngày; đối với sinh mổ: 07 ngày. Thời gian nghỉ tính cả thứ 7, CN và lễ, tết).
Số con trong một lần sinh: ...............................................................................
Điều kiện sinh (Sinh thường / sinh mổ) :..........................................................
Tôi làm đơn này, kính đề nghị Phòng TC-HC giải quyết chế độ thai sản theo quy định cho tôi.

Tôi xin cam kết sẽ quay trở lại nhận công tác tại đơn vị đúng thời hạn và thực hiện đúng các quy định của Bộ Giáo dục - Đào tạo, Đại học Huế và Trường Đại học Ngoại ngữ.

Trân trọng./.           

                  TRƯỞNG ĐƠN VỊ
                                          NGƯỜI VIẾT ĐƠN
                    PHÒNG TC-HC


                    HIỆU TRƯỞNG

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Thừa Thiên Huế, ngày        tháng       năm 

ĐƠN XIN GIẢI QUYẾT CHẾ ĐỘ THAI SẢN

(Dành cho VC, LĐHĐ có vợ sinh con)

Kính gửi: 


- Hiệu trưởng Trường học Ngoại ngữ- Đại học Huế;

   - Trưởng phòng Tổ chức - Hành chính;

   - Trưởng Khoa/Phòng/TT/Tổ...........................................................

Tôi tên là: ......................................................................................................................

Chức  vụ:........................................................................................................................

Đơn vị công tác:.............................................................................................................

Điện thoại liên hệ: (Cơ quan)........................... (Di động):............................................

Email:.............................................................................................................................

Căn cứ khoản 2 Điều 34 Luật bảo hiểm xã hội năm 2014, tôi được nghỉ chế độ thai sản dành cho VC, LĐ có vợ sinh con từ: .........................................đến ............................... 

Số con trong một lần sinh: ............................................................................................

Điều kiện sinh (Sinh thường / sinh mổ) :.......................................................................

Tôi làm đơn này, kính đề nghị Phòng TC-HC giải quyết chế độ thai sản theo quy định cho tôi.
Hồ sơ kèm theo:

- Bản sao có công chứng CMND của vợ

- Bản sao có công chứng giấy chứng sinh, giấy ra viện và phiếu phẫu thuật (nếu có).

Tôi xin cam kết sẽ bàn giao công việc cụ thể, quay trở lại nhận công tác tại đơn vị đúng thời hạn và thực hiện đúng các quy định của Bộ Giáo dục - Đào tạo, Đại học Huế và Trường Đại học Ngoại ngữ.

Trân trọng./.                                                        

                  TRƯỞNG ĐƠN VỊ
                                            NGƯỜI VIẾT ĐƠN             
                                                              
                    PHÒNG TC-HC


                       HIỆU TRƯỞNG
Ghi chú: CBVC, LĐHĐ nộp mẫu TS-1 trước khi sinh con. Sau khi sinh, đề nghị nộp mẫu TS-2  kèm theo bản sao có công chứng giấy chứng sinh, giấy ra viện và phiếu phẫu thuật (đối với trường hợp sinh mổ). Hồ sơ nộp về phòng TC-HC chậm nhất 10 ngày sau khi sinh.


